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Centrats en el client Digitalització de processos
Estem duent a terme un procés de transformació digital que ens 
permet millorar l'eficiència en la gestió i el tractament de dades a 
l’empresa. Estem impulsant la utilització de la metodologia BIM 
i LEAN, així com un gran nombre d'eines de gestió avançada, 
basades en sensors i plataformes col·laboratives. D’aquesta 
manera, establim un marc de control de l’execució que es tradueix 
en una optimització molt significativa dels fluxos d’informació, 
tant interns com externs.

Responsables amb 
l’entorn
L'activitat empresarial es fa amb absolut respecte i compro-
mís amb la societat i amb el medi ambient. Tenim una clara 
vocació d'impacte social, per la qual cosa actuem sota els 
principis de sostenibilitat, integritat i responsabilitat. Cada projec-
te que executem és una oportunitat per fer realitat el nostre 
compromís sostenible i per impulsar el desenvolupament 
econòmic, la protecció del medi ambient i el progrés social.

Generadors
de valor
Els mateixos valors que ens caracteritzen són la base de les 
relacions comercials amb els nostres proveïdors i empreses 
col·laboradores, amb les quals fomentem vincles de llarga 
durada basats en la confiança mútua i en la generació de 
potents cadenes de valor per als nostres clients.

Ètica i integritat
Basem la nostra activitat empresarial en el valor de la integritat i la 
desenvolupem d’acord amb els principis ètics de l’honestedat, 
responsabilitat i transparència. Evitem qualsevol pràctica que 
atempti contra el nostre model de Compliance i contra el compli-
ment de la normativa vigent en qualsevol àmbit, en especial en 
matèria de corrupció i de suborn.

Des dels anys seixanta, prestem serveis integrals de 
construcció i ens mantenim fidels als nostres 
valors: desenvolupem projectes i inversions que 
impactin positivament en la vida de les persones i 
proporcionin un increment de valor afegit, innovem 
i ens adaptem per contribuir al desenvolupament 
sostenible allà on intervenim.

Som un referent en el sector: consolidem la rendi-
bilitat de les diverses àrees i aprofundim en la 
diversificació de la nostra activitat i en la generació 
de valor impulsant el creixement sostenible, en línia 
amb l'objectiu de contribuir al progrés econòmic, 
tecnològic i social de les comunitats que ens 
acullen.

Ha arribat l’hora d'aprofitar tot el coneixement i les 
capacitats que hem construït en més de mig segle 
d’història.

EMPRESA FAMILIAR,
CONSTRUCTORA GLOBAL
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Talent col·laboratiu
Les persones són el nostre principal actiu; per això potenciem 
el seu talent com a garantia de l’èxit col·lectiu. Incentivem la 
innovació i la creativitat mitjançant el desenvolupament professio-
nal i personal, i ampliem així la capacitat d'oferir solucions als 
clients en el desenvolupament de projectes i serveis. Fomentem la 
responsabilitat i l'autonomia de la nostra gent, però multipliquem la 
nostra contribució a través de la col·laboració. La nostra diversitat 
ens fa únics i el sentiment de pertinença, imparables.

Orientats als resultats
Busquem el màxim rendiment. Volem treballar en equip i per 
sobre dels estàndards per a un fi comú. Ens adaptem als canvis i 
assumim els errors per continuar treballant i enfocar-nos ràpida-
ment als resultats esperats. Ens orientem a aconseguir objectius 
rigorosos per assegurar una gestió eficient de les diferents àrees 
de negoci. L'excel·lència és un pilar fonamental dels nostres 
principis de gestió i la clau de la nostra competitivitat.
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Concentrem els esforços a satisfer les necessitats dels nostres 
clients amb solucions innovadores que permetin superar les 
seves expectatives i necessitats. La confiança i fiabilitat són 
valors fundacionals que han esdevingut potents eines de fidelitza-
ció.
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www.garciariera.es

ISO 14001 ISO 9001 ISO 45001

Responsablement sostenibles
El valor que som capaços d'aportar no es mesura 
exclusivament pels resultats financers sinó també 
per la nostra capacitat de transformar la societat 
o per l'impacte que les nostres activitats tenen en 
les persones i el planeta. 

Estem immersos en l’ambiciós repte que suposa 
superar els desafiaments globals, impulsar el 
progrés en qüestions clau i establir una sèrie de fites 
ambicioses alineades amb els Objectius de 
Desenvolupament Sostenible (ODS) i vinculades 
a criteris ESG.  

UNA DIRECCIÓ COMPROMESA AMB ELS VALORS
Establim un conjunt de polítiques, normes, principis 
i procediments que regulen l'estructura i el funcio-
nament dels òrgans de govern i que asseguren 
l’execució de les nostres activitats sota el compro-
mís de transparència, honestedat i integritat, 
definits en els valors corporatius de l’empresa.

LES PERSONES, AL CENTRE
Influïm de manera positiva en les persones fomen-
tant una cultura i un ambient laboral satisfactori, 
centrat en el treball en equip, l'orientació cap als 
resultats, la igualtat d'oportunitats, el reconeixement 
i el desenvolupament professional i el compromís 
col·lectiu per assolir els objectius comuns. Garantim 
el respecte a les persones i promovem un entorn 
propici per a la formació, el desenvolupament de les 
seves capacitats i les mesures de conciliació.

Estem compromesos en la generació de cadenes de 
valor, fonamentals per al correcte exercici de la nostra 
activitat ja que són un actiu estratègic per a la compe-
titivitat. És per això que vetllem per la transparència en 
els processos de contractació, afavorim la lliure 
competència i detectem situacions de risc, al mateix 
temps que contribuïm a reforçar el compromís ètic 
dels nostres proveïdors i col·laboradors. 

Escoltem de manera activa tant les necessitats del 
client com de l'entorn, cosa que ens permet no 
només donar resposta a les necessitats actuals, 
sinó també anticipar-nos a les expectatives 
futures.

IMPACTEM EN LA SOCIETAT QUE ENS ENVOLTA
Ens involucrem en activitats i implementem estratè-
gies que contribueixin al benestar i al desenvolupa-
ment de la comunitat.

Busquem generar un impacte positiu mitjançant 
programes de voluntariat, donacions a organitza-
cions benèfiques, projectes de sostenibilitat ambien-
tal, suport a l'esport i la cultura o promoció de la 
diversitat i la inclusió, entre altres. Totes aquestes 
activitats estan alineades amb els valors i els 
objectius de l'empresa.

ALINEATS AMB ELS REPTES AMBIENTALS
Desenvolupem una sèrie de línies mestres encamin-
ades no només a mitigar l'acció del canvi climàtic, 
sinó també a adaptar-nos-hi. Per això, apostem per la 
transició a una economia circular en què l'adquisi-
ció responsable de materials, la reducció de les 
emissions, l’aposta pels proveïdors locals, la gestió 
sostenible dels residus i la reducció de la nostra 
petjada de carboni ocupen un lloc destacat.

Oficina central: Av. de Ramon d’Olzina, 48-50 · 43480 Vila-seca (Tarragona) · Tel. +34 977 391 402 · info@garciariera.es
Delegació a Barcelona: Carrer del Vallespir, 19, planta 1a, mòdul 3 · 08173 Sant Cugat del Vallès (Barcelona) · Tel. +34 938 325 256


